
受付年月日

　

令和６年８月２１日 紹介期限日

　

令和６年１＠月３１日

　　　　　　

求人番号

１１１１１１１１ー１１１１１１１１１

　　　　　　　　　

４２＠７＠‐１８６７２４１

　　　　　

事業所番号

１１１１１１１１１１１１１１１１
４２の７‐１＠の４＠＠‐６

事
業
所
名

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

「力ブシキガイシャ

　

マツオカケンセツ

株式会社

　

松岡建設

所

　　

在

　　

地

〒８５ ＠＠１５
長崎県五島市東浜町一丁目１８－６

ホ．ムペ．ジ

　

ｈｔｔｐ：／／ｇｏｔｏ－ｍａｔｓｕｏｋａ‐ｋｅｎｓｅｔｓｕ．ｉｐ／

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

ノ

就

　　　

業

　　　

場

　　　

所

〒８５３‐＠＠１５
長崎県五島市東浜町一丁目１８－６
五島市内各現場

－

　　　　　　　　　　

］

‐
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

　　

］

マ

掴
Ｉ

可

駐車場

　

あり

転可
勤能
の性

なし

［

　　　　　　　

］

年

　

齢

年齢制限

　

あり （６４歳以下）

　　　　　　　　　　　　　

「

年齢制限該当事由

　

定年を上限
［定年６５歳のため

　　　　　　　　　　　　　

］

学

　　

歴

不問

－

　　　　　　　　　　

］

必経
要験
な等

必要な経験・知識・技能等

　　

不問

‐

　　　　　　　　

］

Ｐ
Ｃ
ス
キ
ル

必

　

要

　

謬

「
不問 ：

必
要
な
免
許
・
資
格

［

　　　　　　　　　　　　　　　　

］

普通自動車運転免許

　　

必須

　　　

（ＡＴ限定不可）

試
用
期
間

試用期間あり

　　

期間

　

６ケ月
試用期間中の労働条件

　

同条件

　　　　　

］

ｒ職
種 建築作業スタッフ

　

（正社員）

仕

　　　

事

　　　

内

　　　

容

型枠脱枠・取り壊し
産業廃棄物の分別、積込み、処分場への運搬
現場の片付け・清掃

０６５歳以上の方の応募も可能 （条件変更あり）

○会社のユニフォーム支給あり

○業務に必要な資格取得にかかる費用は会社負担

◎ハローワークの紹介状が必要です

雇

　　

用

　　

形

正社員

［正社員以外の名称

　　　　　　　　　

］

正社員登用
正社員登用の実績（過去３年間）

［

　　　　　　　　　　　　　

］

派請
遣負

」等

就・

　

業

　　　

形 派遣・請負ではない

労働者派遣事業の許可番号

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

′

雇

　　

用

　　

期

　　

間

雇用期間の定めなし

契約更新の条件

‐

　　　　　　　　　　

］

２

求 人 票 （フルタイム）
長崎県五島市

１
公開
１事業所名等を含む求人情報を公開する １範囲

－－－－１

　

Ｙ６１

　

１

　　　

１

　　　

１

　　　

１

　　　

１ オンライン自主応募不可
識別欄１

　　　

－

　　　

→

　　　

＋ １

　　　

１

　　　　　　　　　　

十十

　

１

　　　

ー

　　　

１

　　　

１

　　　

１

　　　

１

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

地方自治体、 民間人材ビジネス共に可

就業地住所

　　　　　　

職業分類
の９２‐＠ｌ

産業分類
鼠６１１一般土木建築エ事業

　　　

Ｊ

ｒ

ィ…≦

金

月額（ａ＋ｂ）

　　　

２１の，＠＠＠円 ～

　　

２５の，＠＠＠円
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基
（
本

　

ａ
給）

基本給（月額平均）又は時間額

　　　

月平均労働日数（２の．７

　

日）

　　　　　　　

２１の，例の円

　

～

　　　

２５の，＠＠⑦円

れ
る
手
当
（ｂ
）

定
額
的
に
支
払
わ

手当

　　　　　　

円

　

～

　　　　　

円
手当

　　　　　　

円

　

～

　　　　　　

円

手当

　　　　　　

円

　

～

　　

．

　　　

円

手当

　　　

・

　

円

　

～

　　　　　　

円

　

（
ｃ
）

固
定
残
業
代

なし

　

（

　　　　　

円

　

～

　　　　　　

円）

固定残業代に関する特記事項

　　

（ｄ
）

そ
の
他
手
当
付
記
事
項

資格手当；業務に必要な資格がある場合支給

家族手当：扶養する子供１人当たり５， ０００円

　　　　

（１８歳まで）

賃形

　

態、
金等

月給

　　　　　　　　　　　

円

　

～

　

・

　　　　　

円

その他内容 ［

　　　　　　　

］

鯖 実費支給（上限なし）
賃締
切
金日

固定（月末）

賃麦
金日

固定（月末以外）

　

翌月

　

５

　

日

昇

　　

給

あり（前年度実績

　

なし）

賞

　　

与

　　

、

あり（前年度実績

　

あり）

　　　　　

年２回（前年度実績）

賞与金額

　　　

４＠の，＠＠＠

　

円

　

～

　　

４＠の，例の

　

円 （前年度実績）

３ （１／２）



事
業
所
名

株式会社

　

松岡建設

受付年月日

　

令和６年８月２１日 紹介期限日

　

令和６年１の月３１日

求 人 票 （フルタイム）

採用
人数 ，人

　　

墓
［
増員

　　　　　　　　　

］

選考
方法 書
擬選幽÷

　　　

面接（予定

　

１回） 筆記試験

　　　

羊多樽

結果
通知 購 一誓－－刑， 霊叢ｒ誓書寵 その地一
通知
方法
に叱歴翌

　

ヱ

　

０

　

′ゞ－味飾

　　

郵送

　

電話

　

ｒ」」」÷＋

　　

そ参地Ｕ

日
時 随時 ［

　　　　　　　　　　　　

］

選
考
場
所

〒

　

８５３‐＠＠１５

長崎県五島市東浜町一丁目１８－６

応

　

募

　

書

　

類

　

等

ハローワーク紹介状

　

履歴書（写真貼付）

騨 鷺 肖日畔［琳

　　　　　　　　

］
送付方法
「納

　　

難 面接時に持参

郵送の送付場所

応募書類の返戻

　　　　

選考後は返却

［
選考に関する特記事項

　　　　　　

］

担
当
者

人事担当

マツオカ

　

マリ
松岡

　

真理
電話番号

　

の９５９‐７２‐２５３２

　　　　　　　

内線 （

　　　　

）

　

ＦＡＸ

　　　　　

の９５９‐７２‐８３６８
Ｅメール

７

　　　　　

求人番号

１１１１１１ー１１１１１１１－１１１１脚１１１１＝１１旧１１１１１１－１１１

　　　　　　　　

４２の７＠‐１８６７２４１

　　　　　

事業所番号

１１１１－＝ー１１１１１１１１＝１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１－１１
４２

　

７‐
４

　　

カー

就

　　

業

　　

時

　　

間

（１）

　

の８時 鋤分

　

～

　

１７時 脚分
（２）

　　　　　　　

～
（３）

　　　　　　　

～

又は

　　　　　　

～

　　　　　　

の間の

　

時間

就業時間に関する特記事項

［

　　　　　

］
時
間
外
労
働
時
間

時間外労働あり

　

月平均

　　

１の時間
３６協定における特別条項

　

なし
特別な事情・期間等

［

　　　　　　　　　　

］

休憩
時間 １２９分

　

１ 年間休日数 １

　　

１１６日

休

　

日

　

等

ム』霜の毒也週

を夢善驚塵豊麗瀞要害無精蓬守給

　

」

６

　

会社の情報

企
業
情
報

従業員数

　　　　　

１１人

就業場所

　　　　

１１人
（うち女性

　　　　

３人）
（うちパート

　　　

の人）

設立年

　　

昭和４の年

資本金

　　

２，９の⑰万円

労働組合

　

なし

事
業
内
容

土木・建築一式

社
の
特
長

私たちは誰一人取り残すことなく、 助け合い、協力し合しｖ情熱をも
って仕事に取り組んでいます。

役職／
代表者名 鏑

取繋

　　　　　

１法人番号 ７３醐・ｍｍ２５

就業規則 フルタイム あり

　　　　　　　　

パートタイム

　

なし

職務給制度 あり

　　　　　　　　

復職制度

　　

あり

麗鞭該当者なし酷薄難該当者なし 麗筆鷹該当者なし

求人に関する特記事項

　

＊通勤手当は現物支給

　　

（会社指定ガソリンスタンドにて会社の負担で給油可能）

　

＊仕事内容の変更範囲：なし

　

【会社の特徴】★求人・事業所ＰＲシートもご覧ください

　　

□世界に通用する技術力

　　

（世界文化遺産に登録された建造物改修に携わり、ユネスコへ

　　

登録される。）

　　

□物造りに懸ける情熱

　　

（設計施工した建造物が「ウッドデザイン賞」受賞）

　　

□五島版ＲＥＩＯＯ登録

　　

（事務所や各現場で再生可能エネルギーを使用し、次世代の為

　　

の美しく住みやすいクリーンな環境の保存への取り組みを行

　　

っています。）

　

◆重要◆採用時の条件は書面等により明示が必要です。なお、幅の

　

ある労働条件を確定したり、本求人票と労働条件が異なる場合は、
、
選考の過程で「変更明示」が必要です。

　　

・

５

　

その他の労働条件等
「

犠
雇用

　

労災

　

会奨

　

健康

　

厚生

財形

　

そも蓬（

退職金共済 退職金制度

加入 なし

鍾 ，圃】コ、運輸

　

窯蝕ぺ

　　　　

階高槻．

定年制

　

あり

　　　

再雇用制度 あり

　　　

勤務延長

　

あり
（一律

　

６５歳）

入居可能住宅 ＋鵠 端ｒ ［

　　　　　　

］

利用可能託児施設

　

なし

［託児施設に関する特記事項

　　　　　　　

］

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


